
101學年學生社群組織學習地圖 

課程名稱/代號 創意領袖學【2908】 

授課講師 余佩珊 時間 四/5-11 

選課限制 1.人數上限30人 
2. α-leader、社團幹部、各處室
志工、勞教處小組長等角色 
3.欲選課者請先至通識中心找游
光明老師填寫選課申請表。 

教學網站 http://www2.thu.edu.tw/~creative/ 
為提倡環保、減少發紙本，架設教
學網站，同學可直接進入觀閱。 

 「培養學生思考生命前瞻性的發展，建立自
信心、跨領域關懷與觀察能力； 

 超越知識技術，走向智識能力，從個人品牌
的立體塑型著手； 

 掌握職場前瞻性發展，打造屬於自己的領袖
能力； 

 培養創意領袖的思考格局、生命全方位的領
導與主導力量。 

課程名稱/代號 引導反思技術 【2871、2872】 

授課講師 吳兆田 時間 三/8-9； 
三/10、11 

選課建議 以社團幹部或學生議會幹部為佳 

「引導反思技術 Active Reflection」教的沒有
什麼大學問，也難以歸類於某特定學科領域，
這是⼀一堂課教「學習如何學習」、「學習如
何思考」的課。若真要將「引導反思」作歸類，
「公民素養與教育」會是⼀一個很適當的類別。
「引導」實出於為了有效進行公民實踐，也是
西方社會具體實踐公民素養的成就，不僅有理
論與哲學基礎（建立於蘇格拉底哲學的重建，
以及現代審議民主政治的哲學與溝通行動理
論），更具體化為可操作的引導（或體驗）活
動與技巧。公民實踐已經不僅是個人德行的修
練，而是必須學習如何發問，如何傾聽、如何
溝通，這些「如何」都必須學習。 

注意事項：1.以上課程均需在開學後加選請找授課教師。 
                    2.以上課程均為多元學習(原共同選修)。 
                    3.詳情請上http://ge.thu.edu.tw/~ge/v2/index.php 通識教育中心首頁查詢。  

訓練課程名稱 時間 地點 講師 

態度。學習。成長
關鍵 

10月4日(四) 
PM19:00-21:00 

茂榜廳 范姜群澔 

壓力Fighter 11月20(二) 、22(四) 
         27(二) 、29(四) 
PM12:20-2:20 

19棟 
好學堂 

盧桂美(暫定) 

社團行銷達人訓練
營 

10月13(六)、10月14(日)    
AM9:00–17:00 

求真廳 徐培剛 
葉力天 
唐崇達 

注意事項： 
1.課程為學務處主辦，若有任何變動將依學務處首頁公布為準。 
2.相關訊息請詳見學校首頁公布及活動報名平台。 
3.活動報名方式使用線上報名管理系統  http://active.thu.edu.tw/ 
4.時間皆已確定，請各位幹部預留時間。 

有問題請洽 
學務處 郭岳峰老師 
 
04-23590121轉23008 
telery@thu.edu.tw 

通識學習課程 

主題式訓練課程 

課程名稱/代號 團隊合作當責領導【2912】 

授課講師 吳兆田 時間 六/1-2 

 介紹「ARCI」原則。 
 與幸福有約（一）：介紹「個人當責」。 
 與幸福有約（二）：介紹「個體當責」「團隊

當責」「設會當責」。 

 認識團隊理論（一）：團隊發展階段理論。 
 瞭解團隊發展過程相應之領導風格。 
 認識團隊理論（二）：績效團隊模式。 
 認識「責任 Responsibility」與「當責 

Accountability」定義的差異。 

http://www2.thu.edu.tw/~creative/
http://ge.thu.edu.tw/~ge/v2/index.php
http://active.thu.edu.tw/

